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Toma de muestras de
tamizaje neonatal básico

Gracias al trabajo liderado por la Gerente
del Hospital Regional de Sogamoso Sheyla
Fanory Caicedo Rincón y su equipo de
trabajo del área de laboratorio clínico, se
logró tener en la entidad este examen
teniendo en cuenta que es una entidad que
recibe diariamente a las madres gestantes
de la provincia de sugamuxi y la libertad.

El tamizaje neonatal es crucial para detectar
posibles alteraciones en el metabolismo de
los bebés, con este examen se busca
identificar indicadores en la sangre que
podrían señalar la necesidad de pruebas
diagnósticas tempranas, esto permite iniciar
tratamientos necesarios de manera
inmediata o confirmar la salud del bebé
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Nuevos estudiantes de
enfermería 2

En el Hospital Regional de Sogamoso, dimos
la bienvenida a nuevos estudiantes de
enfermería del instituto técnico de
Colombia, esta practica en nuestra
institución les permitirá fortalecer
habilidades y consolidar conocimientos en
su proceso de formación.

Se capacitaron auxiliares
y jefes de enfermería 3

En nuestro compromiso de fortalecer la
prestación de los servicios de salud del
Hospital Regional de Sogamoso,
capacitamos a nuestro personal de
enfermería, en el encuentro se abordaron
temas referentes a, humanización, código
de Integridad, medicamentos de alto riesgo
manejo de equipos biomédicos y política
IAMII.

Jornada educativa sobre uso
correcto de medicamentos 4

La jornada educativa se llevó a cabo por el
área de Farmacia en el servicio de consulta
externa, promovimos el uso racional de
medicamentos, allí, Los asistentes
aprendieron sobre la forma adecuada de
tomar medicamentos, su almacenamiento y
cómo utilizar la información proporcionada
por el médico. 

Fortalecemos el clima
organizacional de 
nuestra entidad 
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En el Hospital Regional de Sogamoso,
fortalecemos nuestro talento humano a
través de actividades lúdico-pedagógicas.
Trabajamos en equipo, mejoramos la
comunicación y practicamos la escucha
activa para impulsar el desempeño de
nuestro personal asistencial y
administrativo. 
Juntos crecemos y brindamos un mejor
servicio.


